CONDICIONES DE SERVICIO DE

VOLUNTARIOS INTERNACIONALES

Gastos previos a la partida
____________________________________ , Provisiones de Vida

E Subsidio previo a la salida E $600.00 E
ittt el iy : | Prestacion mensual de sustento ! ($1602 x Ajustes Posteriores ONU !
: Envio de Efectos Personales : $500.00 para ONU Voluntario : ! (MLA) ! PAM) !
i i $250.00 para dependientes i : : :
i Viaje al lugar de destino : 120% de una tarifa DLC | i Complemento de Alojamiento i Se considera cuando la renta i
i i i : : sobrepasa el 33% del MLA !
o I i i Subsidio de Instalacién (SIG) | 2X Prestacién Mensual de Sustento !
| Seguro de Efectos Personales | $95.00 monetizado. i i i (MLA) i
! ! Responsabilidad de ONU ! i i i
! ! Voluntario ! s R |
FTTTTrTTmToTmmommoommommmoe s doTTTmTTmTommoommmommmommom s ' ' Transporte / Desplazamientos ! Cubierto en el Prestacion de !
i i Subsistencia de los Voluntarios
e e (VL) e
o 4 T T T T
Salud, Seguridad y Proteccion
E Diferencial de bienestar E Diferencial A $500 al mes E 141 il:
i  Diferoman 1000 almee Politica de Familiares a Cargo
i i i E Cobertura de Viaje E Hasta 3 dependientes con viajes E
! ! ! : i proporcionados (menores de 21
S e : : afios) :
i Descanso y recuperacion i Dependen de la Agencia i ! ! !
| ! Anfitriona ! i i i
i Médico y otros seguros : Médico, vida, discapacidad, : :“'X """ d_ “S_ Ic; _';:l_'“é“\;';:l """"" :F_HS_Z__(_J """ 1 _;I """ ::IT """ ;1"0"'4:
i i desmembramiento, actos i : justes de uSS||.C|lo e Vida/ Pre- : 50 por e;en ientey $45 :
i i maliciosos previstos. i ! alida ! por 2 0 mas !
i Seguridad : 100% de reembolso por reglas : : Subsidio de Instalacion : 33% Adicional del SIG por uno o :
| | con UNDSS ! i i mas dependientes legibles i
i Cobertura Médica : UNV proporciona hasta 3 :
| | dependientes en el Lugar del :
! ! Destino !
i Aprendizaje para idiomas locales i Proporcionado si necesario i Va caciones y IlcenC|aS
i Entrenamiento introductorio i e-Campus and preparacion a los i P e o e A
i i Voluntarios para la asignacion . E Vacaciones anuales E 30 dias por afio (2.5 x mes) E
: : (APT) : : : !
i Subsidio de aprendizaje y i $500 a partir de 6 meses de i S GenE L EEEEEEEEEEEEEEEE L L e GGGEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE LT -
! capacitacion ! asignacion ! i Visita al pais de origen i Depende en el Lugar del Destino, i
: ' $250 hasta 6 meses de asignacion ! ] ] 12 o 24 ciclo mes )
i Capacitacién en Servicio i Proporcionado por la Agencia i i Licencia de enfermedad i 7 dias sin certificar 30 dias i
! ! Anfitriona ! : : certificados en el periodo de 12 :
e R EE LT P L L PP L P PP EE L P Tt ! ! meses !
i Licencia Familiar i Por circunstancias urgentes e i
Beneficios de Finalizacion de Asignacion i i Imprevstas. i
| Subsidio de Reinstalacién (RSA) ! $ 200 por mes de servicio ! ! Licencia de Maternidad y i Porun Contrato de 3+ meses, |
i i satisfactorio i S Paternidad . | fecibes 10 dias por recien nacido |
E Beneficios Médicos i Cobertura de 1 mes después dela !
5 ] VOLUNTARIOS
i Beneficios de Viaje i Los derechos de repatriacion se i
: : proporcionan después de la : 0 N U
i ' finalizacion de los tramites de salida !
: : : %4’., o
i i i G"'°lunte¢"‘(\<?'

Agradecemos a nuestra voluntaria en linea, Diana de Ledn, por su diseio en esta infografia.



